
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค

แบบฟอรมโครงการ  ขอตั้งงบประมาณรายจาย
ชื่อโครงการ บริหารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน
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1. ชื่อหนวยงาน                คณะ/สํานัก/สถาบัน สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

              ภาควิชา / กอง / หนวยงานเทียบเทา

              สาขาวิชา

2. ชื่อโครงการ (เขียนขอความใหเปนชื่อโครงการที่ตางจากชื่อกิจกรรม)

บรืหารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

3. วัตถุประสงค
1. เพื่อใหไดหลักสูตรที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

2. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ

3. ผูรับบริการไดรับความพึงพอใจสูงสุด

4. พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ

4. ผูรับผิดชอบโครงการ (ใหระบุผูที่รับผิดชอบนําโครงการไปปฏิบัติตัวจริง)  ใสไดมากกวา  1  คน

อาจารย ดร.สุธาทิพย  งามนิล

5. งบประมาณ
              งบประมาณเงินรายได      จํานวน 9,454,500  บาท

              งบประมาณแผนดิน      จํานวน 2,160,000  บาท

6. ระยะเวลาดําเนินการ  (บอกชวงเวลาที่ดําเนินการ  เปน เดือน / ไตรมาส)    

1 ปงบประมาณ

โครงการ  ขอตั้งงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 สน.ว. 358 
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7. หลักการและเหตุผล (เขียนรายละเอียดใหเปนเหตุเปนผล  ที่จําเปนตองดําเนินการ)    

           สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปนองคกรที่สนับสนุนและสงเสริมการพัฒนางานวิชาการใหมีความทันสมัย ใหบริการถูกตอง

และรวดเร็ว โดยมีพันธกิจหลักคือ สงเสริมการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยทั้งในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา พัฒนาระบบการใหบริการ

อยางมีประสิทธิภาพ

           จากการดําเนินงานในปงบประมาณที่ผานมา สํานัก ฯ ไดดําเนินงานตาม ปรัชญา วิสัยทัศนและภารกิจมาอยางตอเนื่อง และไดรายงาน

ผลการดําเนินงานอยางเปนระบบและเตรียมพรอมในการประกันคุณภาพ โดยนําผลการดําเนินงานที่ผานมามาวิเคราะหและวางแผนการดําเนินงาน

ในปงบประมาณ 2558
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8. ลักษณะของโครงการสอดคลองกับ  ตัวชี้วัด / ตัวบงชี้
8.1  สอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยขอ 1 , 6

8.2  สอดคลองกับตัวชี้วัด/ตัวบงชี้ตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัด / ตัวบงชี้  ของมหาวิทยาลัย ตัวชี้วัด / ตัวบงชี้ของ  คณะ / สํานัก / สถาบัน

(ระบุหัวขอตัวเลขและขอความ) (ระบุหัวขอตัวเลขและขอความ)

1 แผนปฏิบัติราชการประจําปของแตละหนวยงาน ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 สรางโอกาสในการศึกษาระดับอุดมศึกษา ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 สงเสริมการการพัฒนาหลักสูตรอยางเปนระบบและ

(ระดับมหาวิทยาลัย / คณะ / สํานัก / สถาบัน) และการพัฒนาการเรียนการสอนใหมีคุณภาพสูมาตรฐานสากล เปนไปตามมาตรฐาน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 สรางความรูและนวัตกรรมใหสามารถตีพิมพ ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มี

เผยแพรในระดับชาติและนําไปใชประโยชนตอการพัฒนาทองถิ่น ประสิทธิภาพ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 ใหบริการวิชาการ ถายทอดเทคโนโลยีที่มี ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 สงเสริมการพัฒนางานใหบริการของหนวยงานที่มี

คุณภาพ สืบสานโครงการพระราชดําริใหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ประสิทธิภาพ

ของทองถิ่นไทย ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนางานประกันคุณภาพอยางมีระบบ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 ฟนฟูและสืบสานคุณคา ความหลากหลาย

ของวัฒนธรรมไทยทั้งที่เปนวิถีชีวิต ประเพณี คานิยมที่ดีงาม

ภูมิปญญาทองถิ่นและสิ่งแวดลอมทองถิ่น

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 กําหนดแนวทางการบริหารจัดการใหได

มาตรฐานเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง

ที่ดี 

2 คํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ  (ก.พ.ร.)

ตัวชี้วัด / ตัวบงชี้  ของมหาวิทยาลัย ตัวชี้วัด / ตัวบงชี้ของ  คณะ / สํานัก / สถาบัน

(ระบุหัวขอตัวเลขและขอความ) (ระบุหัวขอตัวเลขและขอความ)

3 การประกันคุณภาพภายใน  (สกอ.) ตัวบงชี้ที่ 3.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

(อางอิงตามเกณฑประกันคุณภาพภายใน ตัวบงชี้ที่ 3.2 การบริการนักศึกษา

ประเภทของตัวชี้วัด / ตัวบงชี้ลําดับ

ลําดับ ประเภทของตัวชี้วัด / ตัวบงชี้
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ปการศึกษา 2557)
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9. แผนปฏิบัติงาน

ผลผลิต  (Output) ผลลัพธ  (Outcome) ผลกระทบ (Impact) ต.ค. 57 พ.ย. 57 ธ.ค. 57 ม.ค. 58 ก.พ.58 มี.ค. 58 เม.ย. 58 พ.ค. 58 มิ.ย. 58 ก.ค. 58 ส.ค. 58 ก.ย. 58

1 โครงการเพชรราชภัฏนครสวรรคและวิทยาศาสตรราชภัฏทุนเพชรราชภัฏฯ มีนักศึกษาไดรับทุน นักศึกษามีความตั้งใจเรียนและมีผล มหาวิทยาลัยฯ มีชื่อเสียงดาน

นครสวรรค ระดับปริญญาตรี 8 คน, ปริญญาโท สัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น วิชาการ

2 คน , ทุนวิทยาศาสตรฯ 70 คน

2 โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิตภาคปกติ

2.1 จัดการศึกษาภาคปกติ (ฤดูรอน) บุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา มีการดําเนินการจัดการศึกษา การดําเนินงานภาคปกติ (ฤดูรอน)

ไดรับคาตอบแทนในการปฏิบัติงาน ภาคปกติ (ฤดูรอน) มีประสิทธิภาพ

1 ภาคการศึกษา

2.2 ดําเนินการคัดเลือกนักศึกษา ภาคปกติ มีการประชาสัมพันธในหลายรูปแบบ ผูรับบริการไดรับขอมูลขาวสารดานการ มีนักศึกษาใหมภาคปกติเขาศึกษา

เชน แผนพับ ปายประกาศ โปสเตอร ศึกษาตออยางทั่วถึง ตามเปาหมาย

2.3 ประชาสัมพันธการรับนักศึกษาใหม ผูบริหารและบุคลากร อาจารย นักเรียน 1.ผูบริหารอาจารยและนักเรียนมีความรู 1.ผูรับบริการมีความพึงพอใจ

โรงเรียนตางๆ  2.ความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรและ 2.มีจํานวนนักศึกษาใหมเพิ่ม

1.แนะนําหลักสูตรที่เปดสอน แนะแนวทางการศึกษาตอและ มากขึ้น

2.แนะแนวแนวทางการประกอบอาชีพใน การประกอบอาชีพ

อนาคต

3 โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิต ภาค กศ.บป.

3.1 คาดําเนินการ ภาค กศ.บป. บุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา การปฏิบัติงานดานการใหบริการมี ผูรับบริการมีความพึงพอใจ

ไดรับคาตอบแทนในการปฏิบัติงาน ประสิทธิภาพ

3 ภาคการศึกษา

3.2 ดําเนินการคัดเลือกนักศึกษา ภาค กศ.บป. ไดแผนพับ ปายประกาศ และคูมือ ผูรับบริการไดรับขอมูลขาวสารดาน มีนักศึกษาใหม ภาค กศ.บป.

การรับสมัคร การศึกษาตอ เขาศึกษา

4 โครงการสนับสนุนงานดานวิชาการ อาจารยไดเขารวมกิจกรรมดานการเรียน อาจารยไดแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทาง การจัดการเรียนการสอนมี

การสอน การจัดการเรียนการสอน ประสิทธิภาพมากขึ้น

5 โครงการคาใชจายในการพัฒนาหลักสูตร

5.1 จัดทําขอมูลหลักสูตร TQF-IS อาจารยประจําหลักสูตร 60 คน เขารวม อาจารยมีความรูในการจัดทําหลักสูตร หลักสูตรเผยแพรบนฐานขอมูล

การจัดทําขอมูลหลักสูตร TQF-IS TQF-IS TQF-IS

5.2 ประสานงานการดําเนินงานหลักสูตร หลักสูตรมีการดําเนินงานตามกรอบ การดําเนินงานมีความสะดวกรวดเร็ว การดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

5.3 พัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปที่ไดรับการ มีการพัฒนานักศึกษาตามกรอบ นักศึกษามีการพัฒนาตามกรอบ

พัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

อุดมศึกษาแหงชาติ แหงชาติ แหงชาติ

5.4 อบรมอาจารยใหม อาจารยใหม 20 คน เขารวมกิจกรรม อาจารยใหมมีความรูความสามารถ อาจารยใหมจัดการเรียนรูตามกรอบ

อบรมการจัดการเรียนรูตามกรอบ TQF ในการจัดการเรียนรูตามกรอบTQF TQF อยางมีประสิทธิภาพ

ระยะเวลาดําเนินการเปาหมาย
ลําดับ กิจกรรม
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5.5 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู Active Learning อาจารย 100 คน ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู นักศึกษาไดรับการพัฒนาการเรียนรู การเรียนการสอน แบบใฝรู 

Active Learning แบบใฝรู Active Learning Active Learning มีประสิทธิภาพ

มากขึ้น

5.6 การพัฒนาอาจารยดานการจัดการเรียนการสอน อาจารย 60 คน เขารวมอบรมดานการจัด อาจารยมีความรูความสามารถใน อาจารยมีความรูความสามารถใน

การเรียนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน

5.7 จัดทําตารางเรียน-ตารางสอบเพื่อใชในการ มีตารางเรียน-ตารางสอบ เพื่ออํานวย มีการจัดการเรียนการสอนตามแผนที่ การจัดการเรียนการสอนของอาจารย

จัดการเรียนการสอน ความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน กําหนดในตารางเรียน-ตารางสอบ บรรลุผลสําเร็จตามแผนที่กําหนดไว

ภาคการศึกษาละ 1 ตนฉบับ

5.8 สหกิจศึกษา อาจารยไดเขารวมกิจกรรมสหกิจศึกษา อาจารยไดแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทาง การจัดสหกิจศึกษามีประสิทธิภาพ

การจัดสหกิจศึกษา มากขึ้น

6 โครงการสนับสนุนการจัดทําผลงานทางวิชาการ อาจารยไดรับการสนับสนุนงบประมาณ อาจารยมีขวัญกําลังใจในการพัฒนา อาจารยมีขวัญกําลังใจในการ

ในการจัดทําผลงานทางวิชาการ ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน พัฒนาตนเองเพิ่มขึ้น

7 โครงการคาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาคปกติ นักศึกษาใหมภาคปกติ ไดรับบัตรนักศึกษานักศึกษาใหมมีบัตรนักศึกษา การติดตอประสานงานสะดวก

รวดเร็ว

8 โครงการคาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาค กศ.บป. นักศึกษาใหม ภาค กศ.บป. ไดรับบัตร นักศึกษาใหมมีบัตรนักศึกษา การติดตอประสานงานสะดวก

นักศึกษา รวดเร็ว

9 โครงการบริหารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

9.1 จัดซื้อวัสดุสํานักงาน ไดวัสดุสํานักงาน การใหบริการของสํานักฯ มีอุปกรณใช มีอุปกรณใชครบทุกภารกิจ

ครบทุกภารกิจ

9.2 คาเชาเครื่องถายเอกสาร มีเครื่องถายเอกสารไวสําหรับถายเอกสาร การใหบริการมีความสะดวกมากขึ้น การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ

1 ป

9.3 ซอมแซมครุภัณฑ ครุภัณฑอยูในสภาพสมบูรณพรอมใชงาน การปฏิบัติงานการใหบริการมีคุณภาพ การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ

9.4 คาตอบแทนปฏิบัติงานลวงเวลา บุคลากรปฏิบัติงานลวงเวลา การดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงคตาม การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ

เวลาที่กําหนด

9.5 คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการประจําสํานักฯ กรรมการประจําสํานักฯ (บุคคลภายนอก) บุคคลภายนอกเขามามีสวนรวมในการ ไดแนวทางในการปฏิบัติงานของ

ไดคาตอบแทนการประชุม จํานวน 4 ครั้ง บริหารจัดการ หนวยงาน

9.6 บํารุงรักษาหองเรียนมาตรฐาน

9.6.1 คาลางแอร จํานวน 70 เครื่อง คาลางเครื่องปรับอากาศ จํานวน 70 เครื่อง เครื่องปรับอากาศในหองเรียนใชไดเสมอ ผูรับบริการพึงพอใจ

จํานวน 2 ครั้ง

9.6.2 วัสดุหองเรียนมาตรฐาน วัสดุหองเรียน มีวัสดุหองเรียนเพียงพอตอการงาน ผูรับบริการพึงพอใจ

9.7 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน

9.7.1 จัดหาครุภัณฑสนับสนุนการดําเนินงาน สํานักฯ มีเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย ประมวลผลงานจองรายวิชาลงทะเบียน ผูรับบริการมีความพึงพอใจ

ไดถูกตอง ลดขั้นตอนการทํางาน

9.7.2 อบรมบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูบริหารและบุคลากรของสํานักฯ เขารวม ผูบริหารและบุคลากรของสํานัก ฯ การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงขึ้น

อบรม ไดรับการพัฒนาศักยภาพดาน
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เทคโนโลยีสารสนเทศ

9.8 สนส. สัญจร บุคลากรของสํานักฯ สัญจรตาม การดําเนินงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น ผูรับบริการมีความพึงพอใจเพิ่ม

หนวยงานในมหาวิทยาลัยฯ มากขึ้น

9.9 มินิ สนส. (ยานมันทรี) บุคลากรของสํานักฯ สัญจรไปใหบริการ การดําเนินงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น ผูรับบริการมีความพึงพอใจเพิ่ม

นักศึกษา ณ ศูนยใหการศึกษายานมัทรี มากขึ้น

9.10 วันสงเสริมวิชาการสูคุณภาพการเรียนการสอน ผูบริหาร บุคลากร อาจารย และนักศึกษา ผูเขารวมสัมมนาเกิดการแลกเปลี่ยน ผูบริหาร บุคลากร อาจารย และ

เขารวมสัมมนาในศาสตรที่เกี่ยวของกับ เรียนรู มากขึ้น นักศึกษา เขารวมสัมมนา ไดรับ

การปฏิบัติงาน ความรูในศาสตรที่เกี่ยวของ

10 โครงการคาใชจายในการประกันคุณภาพการศึกษา

จัดหาวัสดุ อุปกรณดําเนินงานประกันคุณภาพ ไดวัสดุสนับสนุนการดําเนินงานดาน การดําเนินงานมีความสะดวก รวมดเร็ว มีการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ

11 โครงการคาใชจายไปราชการ

11.1 คาใชจายไปราชการ ผูบริหารและบุคลากรของสํานัก ฯ ผูบริหารและบุคลากรของสํานัก ฯ ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ

เขารวมอบรม สัมมนา ประชุม ในศาสตร ไดรับการพัฒนา

ที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน

11.2 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน ผูบริหารและบุคลากรของสํานัก ฯ เขารวมผูบริหารและบุคลากรของสํานัก ฯ ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงขึ้น

การปฏิบัติงาน อบรม ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานการ

ใหบริการ

11.3.ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู บุคลากรของสํานักฯ ศึกษาดูงานและ บุคลากรไดรับการพัฒนาศักยภาพ การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงขึ้น

แลกเปลี่ยนเรียนรู ดานการปฏิบัติงาน



10. แผนการใชจายงบประมาณ

10.1  รายละเอียดงบประมาณรายจาย  จําแนกตามงบรายจาย (งบประมาณแผนดิน)

เงินเดื

อน

คาจาง

ประจํา

คาจาง

ชั่วคราว

พนกงา

นรา

ชการ

คา

ตอบแทน

คา

ใชสอย

คา

วัสดุ

คาสาธาร

ณูปโภค

ครุภัณ

ฑ

ที่ดิน

สิ่งกอสราง

1 โครงการคาใชจายในการพัฒนาหลักสูตร 289,860 451,840    138,300 880,000

1.1 จัดทําขอมูลหลักสูตร TQF-IS ภาค 37,200    11,600      7,700     56,500 จัดทําขอมูลหลักสูตร TQF-IS

-อาหาร 60 คนๆละ 150บาท เปนเงิน 9,000 บาท 

-คาตอบแทนวิทยากร 1 คนๆละ6 ชมๆละ 1,200 บาท 

เปนเงิน 7,200 บาท 

-คาวัสดุ 5,000 บาท

-คาถายเอกสาร 60x150x.30 เปนเงิน 2,700 บาท

- คาที่พัก1,200บาท/คาน้ํามันเชื้อเพลิง 1,400 บาท 

-ตอบแทนปฏิบัติงานลวงเวลาในการกรอกขอมูลหลักสูตร

20วันx10คนx150 บาท เปนเงิน 30,000 บาท

1.2 ประสานงานการดําเนินงานหลักสูตร งาน 25,860    15,000      10,000    50,860 -คาวัสดุ 25,860 บาท/ใชสอย 15,000 บาท/ตอบแทน

-10,000 บาท ฯลฯ

1.3 พัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ครั้ง 43,200    58,200      43,500    144,900 ประชุมอาจารยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

-อาหาร 60 คนๆละ 150บาท3ครั้งเปนเงิน 27,000 บาท 

-คาวัสดุ 10,000 บาท/คาจางพิมพ 20,000 บาท

-คาถายเอกสาร 250x60x.30x3ครั้ง เปนเงิน 13,500บาท

-คาตอบแทนวิทยากร 2คนx6ชมx1,200บาทx3ครั้ง เปนเงิน

43,200 บาท

- คาที่พัก 10,000 บาท/คาเหมารถ 10,000 บาท/

-คาน้ํามันเชื้อเพลิง 6,700 บาท

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

-อาหาร 15 คนๆละ 150บาท2ครั้ง เปนเงิน 4,500 บาท 

1.4 อบรมอาจารยใหม  ครั้ง 7,200     8,500        3,600     19,300 อบรมอาจารยใหม ใหมีความรูความสามารถในการจัดการ

เรียนรูตามกรอบ TQF จํานวน 20 คน 1 ครั้ง

-อาหาร 20 คนๆละ 150บาท เปนเงิน 3,000 บาท 

-คาตอบแทนวิทยากร1คนx6ชม.ๆละ1,200บาทเปนเงิน7,200บาท 

-คาวัสด3ุ,000บาท/คาถายเอกสาร 20x100x.30 เปนเงิน600บาท

-คาที่พัก 1,500 บาท/ คาเหมารถ 2,000 บาท

-คาน้ํามันเชื้อเพลิง 2,000 บาท

ลําดั

บ
 กิจกรรม

หนว

ยนับ

งบบุคลากร

รวม รายละเอียด/คําชี้แจง

งบดําเนินการ งบลงทุน
งบเงิน

อุดหนุน

งบ

รายจาย

อื่น
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งบ
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1.5 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ครั้ง 12,500      6,000     18,500 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู (100 คน) 1 ครั้ง

Active Learning -อาหาร 100 คนๆละ 125 บาท เปนเงิน 12,500 บาท 

-คาวัสด3ุ,000บาท/คาถายเอกสาร100x100x.30เปนเงิน3,000บาท

1.6 การพัฒนาอาจารยดานการจัด  ครั้ง 144,000  311,000     49,000    504,000 จัดอบรม จํานวน 60 คน 4 วัน

การเรียนการสอน -อาหาร 60 คนๆละ 150บาท 4 วัน เปนเงิน 36,000 บาท 

-คาตอบแทนวิทยากร 5คน x 6ชม.ๆละ 1,200 บาท 4 วัน

เปนเงิน 144,000บาท 

-คาวัสดุ 40,000 บาท

-คาถายเอกสาร 60 x 500 x.30 เปนเงิน 9,000 บาท

- คาที่พัก 180,000 บาท/คาเหมารถ 85,000 บาท/

-คาน้ํามันเชื้อเพลิง 10,000 บาท

1.7 จัดทําตารางเรียน-ตารางสอบเพื่อใช ภาค 30,000    17,500    47,500 จัดทําตารางเรียน-ตารางสอบ

ในการจัดการเรียนการสอน -คาถายเอกสาร/เขาเลม100เลมๆละ125บาท เปนเงิน12,500บาท

(ภาคปกติ 1 ตนฉบับ 2 ภาคการศึกษา,ภาคกศ.บป.1 ตนฉบับ 3 ภาค

-คาวัสดุ 5,000 บาท 

- คาลวงเวลาในการทําตารางเรียนตารางสอบ 2 ภาคการศึกษา

ภาคการศึกษาละ10 วันๆละ150บาท10คน เปนเงิน30,000บาท

1.8 สหกิจศึกษา ครั้ง 2,400     35,040      1,000     38,440 คาใชจายอบรม/สัมมนาสหกิจศึกษา

- คาเบี้ยเลี้ยง/คาที่พัก/คาเหมารถ/คาน้ํามันเชื้อเพลิง/

- คาลงทะเบียน ฯลฯ

2 โครงการบริหารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 116,300 303,600    330,100 750,000

2.1 วัสดุสํานักงาน ป 90,000    90,000 จัดซื้อวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ,ปากกา,ดินสอ,ยางลบ,

หมึกปริ้นสเลเซอร, แฟม ฯลฯ 1 ป

2.2 คาเชาเครื่องถายเอกสาร ป 110,000     110,000 คาเชาเครื่องถายเอกสาร 12 เดือน ๆ ละ 9,166.66 บาท

2.3 คาตอบแทนปฏิบัติงานลวงเวลา ครั้ง 49,200    49,200 ตอบแทนปฏิบัติงานลวงเวลา วันละ 3 ชั่วโมงๆละ 150 บาท 

-กลุมงานทะเบียน 20วันx11คนx150 บาท เปนเงิน 33,000 บาท

-กลุมงานบริหาร 4วันx27คนx150 บาท เปนเงิน 16,200 บาท
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2.4 คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการประจํา ครั้ง 17,100    17,100 คาเบี้ยประชุม 3 ครั้ง

สํานักฯ -กรรมการประจําสํานักฯ (บุคคลภายนอก) 3 คน 

คนละ 1,000 บาท /ครั้ง เปนเงิน 9,000 บาท

-กรรมการประจําสํานักฯ (บุคคลภายใน) 5 คน 

คนละ 500 บาท /ครั้ง เปนเงิน 7,500 บาท

-ผูชวยเลขา 1 คน ๆ ละ 200 บาท/ครั้ง เปนเงิน 600 บาท

2.5 บํารุงรักษาหองเรียนมาตรฐาน 70,000      170,000  240,000

2.5.1 คาจางลางเครืองปรัปอากาศ เครื่อง 70,000      70,000       คาจางลางเครื่องปรับอากาศ จํานวน 2 ครั้ง 70 เครื่อง

ราคาเครื่องละ 500 บาท

2.5.2 วัสดุหองเรียนมาตรฐาน จัดหาวัสดุหองเรียนมาตรฐาน รวมเงิน 70,000 บาท

2.5.2.1 จอรับภาพ จอ 4,600     4,600        จอรับภาพ 1 จอๆละ 4,600 บาท เปนเงิน 4,600 บาท

2.5.2.2 ไมโครโฟน ตัว 22,400    22,400       ไมโครโฟน 28 ตัวๆละ 800 บาท เปนเงิน 22,400 บาท

2.5.2.3 สายสัญญาณ เสน 9,000     9,000        สายสัญญาณ 18 เสนๆละ 500 บาท เปนเงิน 9,000 บาท

2.5.2.4 สายปลักไฟฟาคอมฯ เสน 7,000     7,000        สายปลั๊กไฟฟาคอมฯ 20 เสนๆละ 350 บาท เปนเงิน

 7,000 บาท

2.5.2.5 หลอดภาพโปรเจคเตอร หลอด 45,000    45,000       หลอดภาพโปรเจคเตอร 6 หลอดๆละ 7,500 บาท เปนเงิน

 45,000 บาท

2.5.2.6 อุปกรณรับสงสัญญาณวิดีโอ ราง 49,000    49,000       อุปกรณรับสงสัญญาณวิดีโอและเสียง แบบไรสาย 10 เครื่อง

และเสียง  เครื่องละ 4,900 บาท เปนเงิน 49,000 บาท  

เปลื่องอื่น ป 33,000    33,000       วัดุคอมพิวเตอร, วัสดุสิ้นเปลื่องอื่น

-           หนวยความจําลัก (ram)

-          หนวยความจําสํารอง (Harddisk)

-          การดจอ (display card) ฯลฯ

2.6 สนส.สัญจร ครั้ง 20,000      13,700    33,700 แลกเปลี่ยนเรียนรูหนวยงานตางๆในมหาวิทยาลัย

-คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 

. -คาวัสดุ 

-คาเอกสารประกอบการอบรม/เขาเลมรายงาน 

2.7 วันสงเสริมวิชาการสูคุณภาพการเรียน ครั้ง 50,000    103,600     56,400    210,000 จัดประชุม,สัมมนา นําเสนองานวิชาการของอาจารยและนักศึกษา

การสอน -คาตอบแทนวิทยากร 



10. แผนการใชจายงบประมาณ

10.1  รายละเอียดงบประมาณรายจาย  จําแนกตามงบรายจาย (งบประมาณแผนดิน)

เงินเดื

อน

คาจาง

ประจํา

คาจาง

ชั่วคราว

พนกงา

นรา

ชการ

คา

ตอบแทน

คา

ใชสอย

คา

วัสดุ

คาสาธาร

ณูปโภค

ครุภัณ

ฑ

ที่ดิน

สิ่งกอสราง

ลําดั

บ
 กิจกรรม

หนว

ยนับ

งบบุคลากร

รวม รายละเอียด/คําชี้แจง

งบดําเนินการ งบลงทุน
งบเงิน

อุดหนุน

งบ

รายจาย

อื่น

-คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 

-คาเอกสารประกอบการอบรม/เลมรายงาน 

-คาวัสดุ 

3 โครงการคาใชจายในการประกันคุณภาพ งาน 30,000   30,000 - จัดซื้อวัสดุในงานประกันคุณภาพ

- คาจัดทําเอกสาร (SAR / กพร./รายงานประจําป

   รายงานศึกษาตนเอง รายงานผลการดําเนินงาน )

4 โครงการคาใชจายไปราชการ 160,000 300,000    40,000   500,000

4.1 คาใชจายไปราชการ ครั้ง 120,000  180,000     300,000 คาใชจายสําหรับผูบริการและบุคลากรสํานักฯ เขารวมอบรม

ประชุม สัมมนา

-คาเบี้ยเลี้ยง, ที่พัก, คาลงทะเบียน ฯลฯ

4.2 พัฒนาศักยภาพของบุตคลากรเพื่อ ครั้ง 20,000    20,000      20,000    60,000      จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 1 ครั้ง

เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน -คาตอบแทนวิทยากร 

-          -คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 

-          -คาวัสดุ 

-          -คาเอกสารประกอบการอบรม/คาเขาเลมรายงาน 

4.3 ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู ครั้ง 20,000    100,000     20,000    140,000    จัดศึกษาดูงาน 1 ครั้ง 

-          -คาที่พัก / คาเชารถ /คาน้ํามันเชื้อเพลิง

คาเบี้ยเลี้ยง

คาวัสดุ

รวม 566,160 1,055,440 538,400 2,160,000 หมายเหตุ  :  ขอถัวเฉลี่ยจายทุกโครงการ
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10. แผนการใชจายงบประมาณ

10.1  รายละเอียดงบประมาณรายจาย  จําแนกตามงบรายจาย (งบรายได)

เงินเดือน
คาจาง

ประจํา

คาจาง

ชั่วครา

ว

พนักงาน

ราชการ

คา

ตอบแทน

คา

ใชสอย

คา

วัสดุ

คาสาธาร

ณูปโภค
ครุภัณฑ

ที่ดิน

สิ่งกอสราง

1 โครงการเพชรราชภัฏนครสวรรคและ ภาค 840,000   840,000 นักศึกษาทุนเพชรราชภัฏและทุนวิทยาศาสตรราชภัฏฯ

วิทยาศาสตรราชภัฏนครสวรรค จํานวน 80 คน จายปการศึกษาละ 10,000 บาท ดังนี้

- นักศึกษาทุนเพชรฯ 8 คน ระดับปริญญาตรี

- นักศึกษาทุนเพชรฯ 2 คน ระดับปริญญาโท

- นักศึกษาทุนวิทยฯ 70 คน ระดับปริญญาตรี

2 โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิตภาคปกติ 172,000   40,000     188,000   400,000

2.1 คาดําเนินการจัดการศึกษานักศึกษา ภาค 150,000    150,000 ดําเนินการจัดการศึกษานักศึกษาภาคปกติ (ฤดูรอน) 

ภาคปกติ (ฤดูรอน) เก็บจากคาบํารุงของมหาวิทยาลัยฯ คนละ 250 บาท 

เบิกจายไมเกินรอยละ 80 (ภาคการศึกษาที่ 3/2557)

 -  อธิการบดี 7,500 บาท 

 - รองอธิการบดี/ผอ.สนส./ผอ.สนอ. 6,000 บาท

 - ผูปฏิบัติงานใน สนส./สนอ. หนวยงานละ 17,000 บาท

 - ผูปฏิบัติงานในสํานักวิทยบริการฯ 8,000 บาท

 - คณบดีและผูปฏิบัติงานคณะครุศาสตรฯ 1,500 บาท

 - คณบดีและผูปฏิบัติงานคณะมนุษยศาสตรฯ 12,000 บาท

 - คณบดีและผูปฏิบัติงานคณะวิทยาศาสตรฯ 14,000 บาท

 - คณบดีและผูปฏิบัติงานคณะวิทยาการจัดการ 34,000 บาท

 - คณบดีและผูปฏิบัติงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 3,000 บาท

2.2 ดําเนินการคัดเลือกนักศึกษา ภาค ปกติ ครั้ง 100,000    100,000 -จางทําปาย 2 ครั้งๆละ 10,000 บาท เปนเงิน 20,000บาท

-จางทําแผนพับ 2 ครั้งๆละ 10,000 บาท เปนเงิน 20,000 บาท

-วัสดุใชในการรับสมัคร 60,000 บาท

2.3 ประชาสัมพันธการรับนักศึกษาใหม    ครั้ง 22,000      40,000      88,000      150,000      การจัดแนะแนวอาจารยตามโรงเรียน   6 ครั้ง

คาเบี้ยเลี้ยง

คาใชจายในการเดินทาง(คาน้ํามันเชื้อเพลิง)

-คาวัสดุ

-คาเอกสารในการประชาสัมพันธ

3 โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิต ภาค กศ.บป. 6,900,000 100,000   7,000,000

3.1 คาดําเนินการกรรมการ กศ.บป. ภาค 6,900,000  6,900,000 คาดําเนินการจัดการศึกษานักศึกษา ภาค กศ.บป. ดังนี้

- อธิการบดีไดรับ 19,840 บาทตอภาคการศึกษา (เหมาจาย)

- รองอธิการบดี ไดรับ 17,280 บาทตอภาคการศึกษา (เหมาจาย)

ลําดับ รายละเอียด/คําชี้แจง กิจกรรม หนวยนับ

งบบุคลากร งบดําเนินการ งบลงทุน
งบเงิน

อุดหนุน

งบ

รายจาย

อื่น

รวม
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10. แผนการใชจายงบประมาณ

10.1  รายละเอียดงบประมาณรายจาย  จําแนกตามงบรายจาย (งบรายได)

เงินเดือน
คาจาง

ประจํา

คาจาง

ชั่วครา

ว

พนักงาน

ราชการ

คา

ตอบแทน

คา

ใชสอย

คา

วัสดุ

คาสาธาร

ณูปโภค
ครุภัณฑ

ที่ดิน

สิ่งกอสราง

ลําดับ รายละเอียด/คําชี้แจง กิจกรรม หนวยนับ

งบบุคลากร งบดําเนินการ งบลงทุน
งบเงิน

อุดหนุน

งบ

รายจาย

อื่น

รวม

- ผช 4 คนๆละ ไดรับ 15,680 บาทตอภาคการศึกษา (เหมาจาย)

- คณะครุฯคณบดี 17,280 บาท/รองคณบดี 3 คนเปนเงิน41,280บาท

 จนท 6 คน เปนเงิน 14,400 บาท/กรรมการกลุม3และ4 เปนเงิน

59,520 บาท รวม 132,480 บาท

- คณะมนุษยฯ คณบดี 17,280 บาท/รองคณบดี 4 คน เปนเงิน

55,040 บาท/จนท. 9 คน เปนเงิน 21,600 บาท /กรรมการกลุม4 

เปนเงิน 40,000 บาท รวม 133,920 บาท

- คณะวิทยฯคณบด1ี7,280บาท/รองคณบด3ีคน เปนเงิน41,280บาท/

จนท 6 คน,นศ.2คน เปนเงิน18,560บาท/กรรมการกลุม3และ4

-39,680บาท รวม116,800บาท

- คณะเทคโนอุตฯคณบดี 17,280 บาท/รองคณบดี 3 คน เปนงิน 

41,280บาท/จนท. 4 คน เปนเงิน9,600บาท/กรรมการกลุม3และ4

35,840 บาท รวม 104,000 บาท

- คณะวิทยาการจัดการ คณบด1ี7,280บาท/รองคณบดี 3 คน เปนเงิน

41,280 บาท/จนท 8 คน เปนเงิน38,400บาท/กรรมการกลุม3และ4

51,520 บาท รวม 148,480 บาท

- สํานักวิจัยฯ ผอ.13,730 บาท/รอง 2 คน 23,680 บาท/จนท 2 คน

4,800 บาท รวม 42,210 บาท

- สํานักศิลปะฯ ผอ.13,730บาท/รอง 2 คน 23,680 บาท/จนท 2 คน

-4,800 บาท/กรรมการกลุม4 32,000 บาท รวม 74,210 บาท

- สนส. ผอ. 17,280 บาท/รอง 4 คน 55,040 บาท/กรรมการกลุม 4

32,000 บาท/จนท 17 คน,นศ. 4 คน เปนเงิน 88,640 บาท

-รวม 192,960 บาท

- สํานักวิทยฯ ผอ. 15,680 บาท/รอง 2 คน 27,520 บาท/กรรมการ

กลุม 3 35,520 บาท/จนท. 24 คน เปนเงิน 115,200 บาท

รวม 193,920 บาท

- สนอ. ผอ. 17,280 บาท/กรรมการกลุม 2 4 คน 55,040 บาท/

กรรมการกลุม 3 10 คน 118,400 บาท/กลุม4 6 คน 48,000 บาท/

จนท 150 คน,นศ. 6 คน 719,710 บาท รวม 958,430 บาท
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10. แผนการใชจายงบประมาณ

10.1  รายละเอียดงบประมาณรายจาย  จําแนกตามงบรายจาย (งบรายได)

เงินเดือน
คาจาง

ประจํา

คาจาง

ชั่วครา

ว

พนักงาน

ราชการ

คา

ตอบแทน

คา

ใชสอย

คา

วัสดุ

คาสาธาร

ณูปโภค
ครุภัณฑ

ที่ดิน

สิ่งกอสราง

ลําดับ รายละเอียด/คําชี้แจง กิจกรรม หนวยนับ

งบบุคลากร งบดําเนินการ งบลงทุน
งบเงิน

อุดหนุน

งบ

รายจาย

อื่น

รวม

รวมเงิน 2,300,000 บาทx 3 ภาคการศึกษา = 6,900,000 บาท

3.2 ดําเนินการคัดเลือกนักศึกษา ภาค กศ.บป. ครั้ง 100,000    100,000 -จางทําปาย 2ครั้งๆละ 10,000 บาท เปนเงิน 20,000 บาท

-จางทําแผนพับ 2 ครั้งๆละ 8,000บาท เปนเงิน 16,000 บาท

-คูมือรับสมัคร 2ครั้งๆละ 25,000บาท เปนเงิน 50,000 บาท

-วัสดุใชในการรับสมัคร 14,000บาท

4 โครงการสนับสนุนงานดานวิชาการ งาน 80,000     60,000     60,000     200,000 อาจารยเขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูของอาจารย

ทั้งในและตางประเทศ

- คาใชสอย

- คาวัสดุ

- คาตอบแทน ฯลฯ

5 โครงการสนับสนุนการจัดทําผลงานทาง คน    500,000   500,000 สนับสนุนการจัดทําผลงานทางวิชาการ (ผศ. 7 คน,รศ. 2 คน)

วิชาการ การจายเงินสนับสนุนระดับผูชวยศาสตราจารยตอคน

- คาที่ปรึกษาการจัดทําผลงานวิจัย 3,000 บาท

-คาที่ปรึกษาการจัดทําผลงานทางวิชาการอื่นๆ 3,000 บาท

- เอกสารประกอบการสอน 15,000 บาท

- ผลงานวิจัย 15,000 บาท

- ผลงานทางวิชาการอื่นๆ 15,000 บาท

รวมระดับผูชวยศาสตราจารย 51,000 บาท/คน

การจายเงินสนับสนุนระดับรองศาสตราจารยตอคน

- เอกสารคําสอน 20,000 บาท

- ผลงานวิจัย 20,000 บาท

- ผลงานทางวิชาการอื่นๆ 20,000 บาท

รวมระดับผูชวยศาสตราจารย 60,000 บาท/คน

6 โครงการคาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาคปกติ ครั้ง 278,500    278,500 คาพิมพบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาคปกติ จํานวน 2,785 คน

คนๆละ 100 บาท (คาบัตรแข็งและริบบอน) 

7 โครงการคาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาค กศ. ครั้ง 36,000     36,000 คาพิมพบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาค กศ.บป. จํานวน 360 คน

คนๆละ 100 บาท (คาบัตรแข็งและริบบอน) 



16

10. แผนการใชจายงบประมาณ

10.1  รายละเอียดงบประมาณรายจาย  จําแนกตามงบรายจาย (งบรายได)

เงินเดือน
คาจาง

ประจํา

คาจาง

ชั่วครา

ว

พนักงาน

ราชการ
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ตอบแทน
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ใชสอย

คา

วัสดุ

คาสาธาร

ณูปโภค
ครุภัณฑ

ที่ดิน

สิ่งกอสราง

ลําดับ รายละเอียด/คําชี้แจง กิจกรรม หนวยนับ

งบบุคลากร งบดําเนินการ งบลงทุน
งบเงิน

อุดหนุน

งบ

รายจาย

อื่น

รวม

8 โครงการบริหารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 7,200       55,000     38,300     99,500    200,000     

8.1 วัสดุสํานักงาน ป 20,000      20,000 จัดซื้อวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ,ปากกา,ดินสอ,ยางลบ,

หมึกปริ้นสเลเซอร, แฟม ฯลฯ 1 ป

8.2 คาซอมแซมครุภัณฑ ป 40,500      40,500 ซอมแซมครุภัณฑ เชน เครื่องคอมพิวเตอร,ปริ้นเตอร,

เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ 1 ป

8.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสํานักฯ 7,200        4,500        8,300        99,500     119,500

8.3.1 จัดหาครุภัณฑในการดําเนินงาน เครื่อง 99,500     99,500  เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย เปนเงิน 99,500 บาท

8.3.2 อบรมบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้ง 7,200        4,500        8,300        20,000 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 1 ครั้ง

-คาตอบแทนวิทยากร 

-คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 

-คาเอกสารประกอบการอบรม/คาเขาเลมรายงาน 

-คาวัสดุ 

9.9 มินิ สนส. (ยานมันทรี) ครั้ง 10,000      10,000      20,000 ใหบริการนักศึกษาที่ศูนยใหการศึกษายานมันทรี

-คาใชสอย (คาน้ํามันเชื้อเพลิง) 

. -คาวัสดุ 

รวม 7,159,200 469,500   386,300   99,500    ###### 9,454,500  หมายเหตุ  :  ขอถัวเฉลี่ยจายทุกโครงการ
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10.2  รายละเอียดงบประมาณรายจาย  จําแนกตามไตรมาส (งวดเงิน)  สําหรับงบประมาณรายได

งวดที่ 1 

(ไตรมาสที่  1)

งวดที่ 2

(ไตรมาสที่ 2)

งวดที่ 3

(ไตรมาสที่ 3)

งวดที่ 4

(ไตรมาสที่ 4)

(1 ต.ค. 57 - 30 ธ.ค. 

57)
(1 ม.ค. 58 - 31 มี.ค. 58) (1 เม.ย. 58 - 30 มิ.ย. 58) (1 ก.ค. 58 - 30 ก.ย. 58)

1 โครงการเพชรราชภัฏนครสวรรคและวิทยาศาสตรราชภัฏนครสวรรค 200,000                    200,000                     200,000                      240,000                    840,000       

2 โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิตภาคปกติ 115,000                    85,000                      40,000                       160,000                    400,000       

3 โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิต ภาค กศ.บป. 1,725,000                        1,725,000                         1,775,000                          1,775,000                        7,000,000     

4 โครงการสนับสนุนงานดานวิชาการ 100,000                      100,000                    200,000       

5 โครงการสนับสนุนการจัดทําผลงานทางวิชาการ 125,000                    125,000                     125,000                      125,000                    500,000       

6 โครงการคาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาคปกติ 278,500                    278,500       

7 โครงการคาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาค กศ.บป. 36,000                      36,000         

8 โครงการบริหารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 135,000                    20,000                      25,000                       20,000                      200,000       

รวมทั้งสิ้น 2,300,000             2,155,000              2,265,000               2,734,500             9,454,500     

งวดเงิน (1 ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน 2558)

รวมทั้งสิ้น

ลําดับ  โครงการ / กิจกรรม
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10.3  รายละเอียดงบประมาณรายจาย  จําแนกตามไตรมาส (งวดเงิน)  สําหรับงบประมาณแผนดิน

งวดที่ 1 

(ไตรมาสที่  1)

งวดที่ 2

(ไตรมาสที่ 2)

งวดที่ 3

(ไตรมาสที่ 3)

งวดที่ 4

(ไตรมาสที่ 4)

(1 ต.ค. 57 - 30 ธ.ค. 57) (1 ม.ค. 58 - 31 ม.ีค. 58) (1 เม.ย. 58 - 30 ม.ิย. 58) (1 ก.ค. 58 - 30 ก.ย. 58)

1 โครงการคาใชจายในการพัฒนาหลักสูตร 556,225                    163,100                     93,425                       67,250                      880,000      

2 โครงการคาใชจายในการประกันคุณภาพ 10,000                      5,000                        10,000                       5,000                        30,000        

3 โครงการบริหารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 78,000                      257,100                     104,600                      310,300                    750,000      

4 โครงการคาใชจายไปราชการ 60,000                      165,000                     225,000                      50,000                      500,000      

5

6

7

8

9

10

704,225               590,200                433,025                 432,550               2,160,000 รวมทั้งสิ้น

งวดเงิน (1 ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน 2558)

รวมทั้งสิ้น

ลําดับ  โครงการ / กิจกรรม
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11. รายละเอียดงบประมาณคาครุภัณฑ 

รายการครุภัณฑ จํานวน ชุด (หนวยนับ)

จัดหาเพื่อ ทดแทน / จัดหาใหม

 ราคาตอหนวย จํานวนเงิน บาท

 คุณลักษณะ

1.
2.

3. มีหนวยความจําหลัก (RAM)มีขนาดไมนอยกวา 4 GB  หรือดีกวา

4. มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไมนอยกวา 2 ชอง

5.  มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SAS หรือ SATA หรือดีกวา 

เหตุผลในการขอตั้ง

(ลงชื่อ) ผูกําหนดคุณลักษณะ

                  ( นายธรรมนญ  จูทา )

(ลงชื่อ) ผูตรวจสอบคุณลักษณะ

                  (  ดร.สุธาทิพย  งามนิล )

 คอมพิวเตอรแมขาย

99,500                                                    

1

99,500              

มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 1.8 GHz หรือดีกวา

มีสวนควบคุมการแสดงผลที่มีหนวยความจําไมนอยกวา 16 MB

1. เพื่อรองรับระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการศึกษาที่จะพัฒนาขึ้นใหม

2. เพื่อใหการเรียนการสอนเปนไปดวยความมีประสิทธิภาพ
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12. รายละเอียดงบประมาณคาที่ดินสิ่งกอสราง
รายการ

สถานที่ / (บริเวณที่ปรับปรุง)

เหตุผลความจําเปน

งบประมาณ บาท

จํานวน / สถานที่ / บริเวณที่ปรับปรุง (ระบุหนวยนับ)

ลักษณะการกอสราง / การปรับปรุง  

ขนาด / ปริมาณ หนวยนับ ราคาตอหนวย จํานวนเงิน

แผนปฏิบัติงาน

ออกแบบ (ว/ด/ป)

ประกวดราคา

เซ็นตสัญญา

ระยะเวลาดําเนินการ

กิจกรรม



เชน  1  =  รอยละ  50

         2  =  รอยละ  60

         3  =  รอยละ  70

         4  =  รอยละ  80

         5  =  รอยละ  90

เกณฑการใหคะแนน

(เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) (คะแนน  5  ระดับ)

ตัวชี้วัด

13.  การกําหนดตัวชี้วัดของโครงการ

เปาหมาย
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ไดตรวจสอบความถูกตองและครบถวนของโครงการแลว

(ลงชื่อ)  ผูรับผิดชอบโครงการ

( )

(ลงชื่อ)  ผูรับผิดชอบโครงการ

( )

(ลงชื่อ)  ผูรับผิดชอบโครงการ

( )

ความเห็นของ  หัวหนาภาควิชา / ผอ.กอง / หัวหนาหนวยงานเทียบเทาหรือหัวหนาสาขาวิชา  (กรณีหนวยงานไมมีภาควิชา)

(ลงชื่อ)  หัวหนาภาควิชา / ผอ.กอง / หัวหนาหนวยงานเทียบเทา / หัวหนาสาขาวิชา 

( )

คณบดี / ผอ.สํานัก / ผอ.สถาบัน  ใหความเห็นชอบตามมติของคณะกรรมการประจํา  คณะ / สํานัก / สถาบัน

เมื่อการประชุม  ครั้งที่ วันที่

(ลงชื่อ)  คณบดี / ผอ.สํานัก / ผอ.สถาบัน

( )

หมายเหตุ   : เมื่อโครงการไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยแลว    

ใหจัดเปนเอกสารรูปเลม  หรือจัดเปนแฟมขอมูลในระบบคอมพิวเตอร    เพื่อเปนขอมูลในการ

ตรวจสอบ  ติดตามและประเมิน

อาจารย ดร.สุธาทิพย  งามนิล

อาจารยภัทริณี  คงชู

อาจารย ดร.ภริตา  พิมพันธุ

นายมงคล  แพทองคํา
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